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Presentacion do centro

11

Damos a benvida a todo o alumnado que decidiu continuar a sta formacién no eido da canteria, a
construcion ou a edificacion nestas instalacions Unicas a nivel nacional. Estamos abertos as vosas
suxerencias ou ideas de mellora e pomos ao voso dispor os recursos do centro para acadar o maximo
na vosa vida persoal e profesional.

O CIFP de Canteria de Galicia naceu no ano 1979 co obxectivo de conservar e transmitir o nobre e
tradicional oficio da canteria. Ubicado nos seus inicios nas dependencias dos padres mercedarios do
Monasterio de Poio, trasladouse no ano 2000 as instalaciéons de nova creacidén nos terreos cedidos
pola Comunidade de Montes de San Salvador. No ano 2023 publicase o Decreto 119/2023, do 20 de
xullo, polo que se asume o traspaso & Conselleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacion
Profesional, transformdandose en centro integrado de formacién profesional polo Decreto 176/2024,
do 8 de xullo.

Actualmente o centro alna canteria, construcion e edificacién nunha oferta formativa completa que
abrangue ciclos das familias profesionais de obra civil e edificacion e industrias extractivas.

Planos, localizacion e acceso
CIFP Canteria de Galicia
Rua Illa do Santo, 2 — 36163 Boa Vista, Pontevedra

Teléfono: 886 152 111

email: cifp.canteria@edu.xunta.gal

web: www.cifpcanteria.gal

Para chegar ao noso centro temos concedida unha lifia de transporte urbano que inclie un total de
cinco paradas cunha duracién estimada de 13 minutos dende a sUa saida da Estaciéon de buses de
Pontevedra (informacidon dispofiible no apartado da nosa web “alumnado” --> “transporte”)

VIAXE DE IDA

Estacion Autobuses Campolongo Corbaceiras Ponte da Barca Escola Cantelros
Parada Orixe Parada Parada Parada Parada Destino

o © © © ©

pE— W p— o S —— S — S o S

Saida 8:05 horas Parada da Parada na Avenida Parada na Ponte Chegadas as 8:18
Residencia de das Corbaceiras en da Barca en horas
Maiores de Pontevedra Pontevedra
Campolongo

VIAXE DE VOLTA

Escola Canteiros Ponte da Barca Corbaceiras Campolongo Estacién Autobuses
Parada Saida Parada Parada Parada Parada Destino

© o © o ©

PR S — S — ——-— S -——

Saida 15:00 horas Parada na Ponte Parada na Avenida Parada da Chegadas ds 15:13
da Barca en das Corbaceiras en Residencia de horas
Pontevedra Pontevedra Maiores de
Campolongo
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Plano entrada ao centro / planta baixa
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1.2 Oferta educativa

FAMILIA PROFESIONAL INDUSTRIAS EXTRACTIVAS
Oferta Ordinario

CD2IEX000100 Pedra natural alta especializacién en canteria

FAMILIA PROFESIONAL OBRA CIVIL E EDIFICACION
Oferta Ordinario

CD1EOCO001100 Reforma e mantemento de edificios
CD3EOC000100 Proxectos de edificacion

Oferta Dual Intensivo
ZD2EOCO000100 Construcion
ZD3EOCO000100 Proxectos de edificacidon

Probas libres

Lexislacion de referencia: Orde do 5 de abril de 2013 e correccidn de erros na Orde do 5 de abril de
2013.

Formacion non regrada

Ao longo do curso académico poderanse convocar actividades de formacidn para o emprego (AFD) e
que seran publicadas na web do centro

Acreditacion de competencias

O proceso de acreditacién de competencias profesionais manterase aberto con cardcter permanente
segundo a normativa vixente. A lexislacion de referencia é a Orde de 4 de xufio de 2021. A direccién do
CIFP, xunto co departamento de informacién e orientacion profesional, seran os encargados de
organizar, coordinar e supervisar as probas e o procedemento para o recoflecemento, avaliacion,
acreditacién e certificacion da competencia profesional.
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1.3 Organigrama funcional

ORGANIGRAMA

+ Consello Social

- Direccion
David Alvarifio Pérez

°  Area de calidade, innovacion e orientacion profesional

= Departamento de calidade e innovacion
Maria Couselo Castro

= Coordinadora de Innovacion e formacién do profesorado
Isabel Montenegro Feijoo

+ Coordinacion TIC
Victor Manuel Ben Mosquera

= Coordinacién programas internacionais
Uxia Lopez Mangana

= Departamento de relaciéon con empresas
Daniel Blanco Garcia

= Departamento de acreditacion e probas
Clara Irasema Dias Ponte

= Departamento de informacién e orientacién profesional
Clara Irasema Dias Ponte

= Coordinacién emprendemento
Nuria Vidal Pérez

»  Secretaria
Uxia Lépez Mangana

°  Area de administracion e xestion

= Comision de seguridade e salde laboral
M.? del Carmen Fernandez Senra / David Alvarifio Pérez

+ Xefatura de estudos
David Alvarifio Pérez

= Coordinacién dinamizacion lingua galega

Carmen M.? Fernandez Creo Isabel Montenegro Feijoé
Daniel Blanco Garcia
= Departamento de FOL Agustina Gonzalez Garcia
Nuria Vidal Pérez Carmen M.? Fernandez Creo

Victor M. Ben Mosquera
s Departamento de edificacién e obra civil m4Cecilia Castro dos Santos
Joaquin de Medrano Iglesias lago Carballo Rodriguez

Maria Couselo Castro Manuel A. Vidal Santos
Manuel Xesus Coia Pifieiro

° Departamento de Industrias Extractivas Tdrién Otero Chantada

= Departamento de Artes Plasticas
Marta Riera Taboas IJorge Barreiro Barreiro I

°  Coordinacion Biblioteca
Cecilia Castro dos Santos

° Departamento de Idiomas
Uxia Lopez Mangana

+ Claustro
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Politica de calidade

O CIFP de Canteria de Galicia esta certificado na norma UNE_EN ISO 9001, o que implica que a sua
xestién interna estd sometida a un sistema de xestién de calidade que determina as funciéns do
persoal do centro, segundo se establece no Regulamento de centros integrados de formacién
profesional (Decreto 77/2011, do 7 de abril)

Os centros integrados de formacidon profesional do sistema educativo de Galicia tefien unha
implicacion e compromiso claro coa calidade tal e como se recolle na nosa misién, vision e valores

Mision
A nosa Misidn describese nos seguintes puntos:

» Establecer unha oferta de formacidn profesional flexible, de calidade e adaptada &s demandas
da poboacion e as necesidades xeradas polo mundo produtivo, proporcionando servizo a para
a cualificacion e a recualificacidén das persoas ao longo da vida.

e Participar no procedemento para o recoflecemento, a avaliacion e a acreditacion de
competencias profesionais adquiridas polas persoas a través da experiencia laboral e de vias
non formais de formacién no marco do Sistema Nacional das Cualificacidons e da Formacion
Profesional.

*  Prestar servizos de informaciéon e de orientacion profesional as persoas para tomar as
decisions mais axeitadas respecto da sua carreira profesional. Establecer un espazo de
cooperacion entre o sistema de formacion profesional e o ambito produtivo sectorial e local,
para desenvolver e estender unha cultura da formacion permanente.

e Establecer un espazo de cooperacidén entre o sistema de Formacion Profesional e o ambito
produtivo sectorial e local, para desenvolver e estender unha cultura da formacion
permanente.

* Fomentar a igualdade real e efectiva entre mulleres e homes, con especial incidencia na
erradicacion de prexuizos.

* Facilitar o acceso da mocidade ao primeiro emprego, asi como a conservacion e mellora do
posto de traballo dos traballadores e das traballadoras, mediante unha oferta formativa de
calidade que promova a aprendizaxe permanente e a capacidade de adaptacion aos cambios
sociais, organizativos e tecnoloxicos.

* Impulsar e mellorar as aptitudes e as competencias do alumnado, promovendo proxectos de
iniciativa emprendedora, mobilidade, perfeccionamento profesional e cooperacidon, nun
contexto internacional.

Vision

Como Centro Integrado de Formacién Profesional proporcionaremos unha formacién integral ao noso
alumnado que lle facilite a participacion activa e responsable como cidadans, polo que ofreceremos
unha oferta formativa completa e de calidade que conduza & obtencidn de titulos de formacidn
profesional e a acreditacion das competencias profesionais adquiridas a través da experiencia laboral,

atendendo as necesidades que demande o mercado laboral e consolidando vinculos con todas as
empresas da contorna.

Valores

Orientamos as nosas accions para:

* Fomentar valores de convivencia, cooperacidn e respecto.
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Ofrecer uns servizos educativos de calidade.

Mellorar continuamente a calidade dos servizos prestados, a través da innovacién e o traballo
enequipo, para crear valor aos nosos usuarios mediante un sistema de calidade total co
compromiso de cumprir cos requisitos de sistema e de mellorar continuamente a sua eficacia..

Lograr a satisfaccion da comunidade buscando atender as stuas necesidades e adiantdandonos
as slas expectativas, observando o cumprimento da mision, vision e valores da institucion.

Ofrecer as cualificacidns profesionais requiridas para dar resposta as necesidades e demandas
do noso ambito socioecondmico.

Optimizar os recursos publicos dispofiibles, fundamentados nas tecnoloxias da informacién e
da comunicacidn, para reproducir procesos sustentables, cun profesorado formado tanto na
didactica coma nas innovacions técnicas.

Fomentar o espirito emprendedor e o desenvolvemento de actividades empresariais.

Contribuir ao logro das actuacions e obxectivos de calidade establecidos no Plan Estratéxico
da Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional.

Desenvolver vinculos co sistema produtivo da contorna (sectorial, comarcal ou local) nos
ambitos seguintes:

o Formacién do persoal docente de formacién profesional.

o Formacion do alumnado en centros de traballo e realizacion doutras practicas
profesionais.

o Orientacidn profesional.
o Participacion de profesionais do sistema produtivo na implantacién de docencia

o Colaboracion na deteccién de necesidades de formacidn permanente dos traballadores e
das traballadoras, asi como na informacién e orientacion das persoas usuarias, tanto a
titulo individual como colectivamente.

A politica de calidade estd accesible para a sua consulta en: enlace a politica de calidade da
Rede de Centros Integrados de Formacion Profesional

Dereitos e deberes do alumnado

A convivencia entre todos os membros desta Comunidade Educativa estara presidida polo respecto

mutuo.

Na web do centro podes atopar as Normas de Organizacién e Funcionamento do centro (NOF)

ademais do Plan de Convivencia.

Segundo establece o Artigo 7 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacién da
comunidade educativa son:

Artigo 7. Dereitos e deberes do alumnado.

1. Recofécenselle ao alumnado os seguintes dereitos bdsicos de convivencia escolar, sen prexuizo dos
establecidos nas leis orgdnicas de educacion:

A recibir unha formacién integral e coeducativa que contribla ao pleno desenvolvemento da
sua personalidade nun ambiente educativo de convivencia, liberdade e respecto mutuo.

A que se respecten a sua identidade, integridade e dignidade persoais.
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* A proteccion integral contra toda agresion fisica ou moral, e en particular contra as situacions
de acoso escolar.

* A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracion
educativa, nos termos previstos no titulo IV desta lei.

* A participar na confeccién das normas de convivencia e na resolucién pacifica de conflitos e,
en xeral, a participar na toma de decisiéns do centro en materia de convivencia.

2. Son deberes bésicos de convivencia do alumnado:

o Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na consecucién dun adecuado clima
de estudo no centro, respectando o dereito dos seus compafieiros ou compafieiras 3
educacion.

o Respectar a dignidade e as funcidéns e orientaciéns do profesorado no exercicio das suas
competencias, recofiecéndoo como autoridade educativa do centro.

o Respectar a liberdade de conciencia, as conviccidns relixiosas e morais, a igualdade de dereitos
entre mulleres e homes e a dignidade, integridade e intimidade dos restantes membros da
comunidade educativa.

o Respectar as normas de organizacion, convivencia e disciplina do centro docente.
o Conservar e facer un bo uso das instalaciéns e dos materiais do centro.

o Intervir, a través das canles regulamentarias, en todo aquilo que afecte a convivencia dos seus
respectivos centros docentes.

o Seguir as directrices do profesorado respecto da sua educacion e aprendizaxe.
o Asistir a clase con puntualidade e co material preciso.

Existe un documento de Normas basicas de organizacion, funcionamento baseado na normativa
vixente. Este documento inclie o Plan de Convivencia do centro, aprobado polo Consello social, que
pddese descargar e consultar no apartado xeral do centro, dentro de documentos organizativos na
paxina web do centro.

Normas de convivencia no centro

A comunicacién entre os membros da comunidade educativa rexerase polas normas do respecto
mutuo. Consideraranse condutas especialmente graves d&s normas de convivencia os insultos,
agresions: fisicas e morais, menosprezo, coacciéns, etc.

Os membros da comunidade educativa manterdan sempre unhas medidas de seguridade, hixiene e de
sanidade minimas sen levar comida ou bebida as aulas e talleres.

O modo de permanencia nas dependencias do centro velara pola seguridade, deixando libres as zonas
de transito como os corredores e escaleiras, e sen ocupar aulas nas horas de recreo.

Utilizaranse as papeleiras e contedores para tirar papeis e outros desperdicios, procurando entre
todos e todas ter un centro o mdis limpo e agradable posible.

Os membros da comunidade educativa deben coidar e utilizar correctamente os bens mobles, as
instalacions do centro e respectar as pertenzas dos outros membros.

Ninguén podera entrar no centro portando calquera tipo de obxecto potencialmente perigoso.

Modelo: MD85ACOO01 Versién 09/2025 www.cifpcanteria.gal 10



«» CONSELLERIA DE EDUCACION, CENTROS INTEGRADOS
e KUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E FP ] | o Formacion
B¢l DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL PROFESIONAL

Esta especificamente prohibido entrar ou consumir no recinto escolar calquera tipo de substancia
sometida a prohibicion legal e bebidas alcohélicas, asi coma fumar en calquera das dependencias do
centro educativo ou no recinto exterior.

A entrada e permanencia no interior do centro de persoas alleas ao mesmo estard motivada por
algunha xestién ou actividade formativa relacionada coa docencia impartida.

A permanencia nas instalacidns do centro permitira en todo momento a identificacién correcta das
persoas.

A permanencia do alumnado nas naves de traballo do centro so poderda producirse cando haxa
profesorado responsable. Na mesma lifia, o uso das ferramentas presentes nas naves serd sempre
baixo a supervision do profesorado responsable das mesmas.

A fin de xerar contextos que promovan unha convivencia baseada na educacién e a cultura da paz,
constitlese ao inicio de cada curso escolar un equipo de dinamizacién da convivencia con
representacion de distintos colectivos do centro. Atendendo aos principios xerais que rexen a vida do
centro no marco da convivencia, as funcidéns do equipo estaran determinadas polos obxectivos do plan
de convivencia do CIFP de Canteria de Galicia.

Servizos do centro

51

5.2

5.3

Biblioteca

A biblioteca do centro ten un horario de apertura de 8:30 h.- 15:00 h. Actualmente estd en proceso de
actualizacion: catalogacidn e expurgo de de fondos, dotacion de equipos informaticos para consulta
do alumnado e mellora do mobiliario.

Office

O centro non dispdén de cafeteria e pon a disposicién de toda a comunidade educativa maquinas
expendedoras de produtos de consumo. Tamén estd dispofiible un pequeno office onde poder
almorzar nos periodos de lecer. E responsabilidade de toda a comunidade educativa manter este
espazo en orden e limpeza.

Outros

Aseos

O alumnado empregara os aseos existentes na zona que lle corresponda a sua aula. Respectaranse as
labores de limpeza e desinfeccion, polo que aqueles que estean sinalizados nese intre con eses
distintivos, non poderan ser empregados. O publico en xeral que non tefia a condicién de persoal do
centro ou de alumnado unicamente poderd usar un dos aseos mais proximos & entrada do centro,
previa autorizacion pola direccién.

Fotocopiadora
Existe unha fotocopiadora ao servizo do alumnado na conserxeria do centro.
Dispensadores de auga

Estan dispofiible para a toda a comunidade educativa dispensadores de auga en oficinas e ao carén
dass maquinas dispensadoras.
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6 Calendario escolar

As datas de avaliacion vefien marcadas como datas limite de realizacidn, polo que a finalizacién
efectiva das mesmas pode ser anterior as sinalizadas para equilibrar a duracién dos trimestres. Dende
as titorias se informara das datas definitivas.

XUNTA CIFP DE Orde de 8 maio de 2025 pola que se aproba o calendario escolar para o curso 2025/26 nos

DE GALICIA gérjsli'?lc?;x centros docentes sostidos con fondos publicos na Comunidade Auténoma de Galicia

b, 4

Calendario escolar, curso 2025/2026

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO

1 2 3 4 5

1 2 3 a 5 6 7 6 7 8 9 10 11 12 4 5 6 7 8 9
8 ¢ 10 11 12 13 14 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16
15 16 17 18 19 20 21 20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 2> 23
22 23 [[2a 25 26 27 28 27 28 29 30 81 24 25 26 27 28 29 30
29 30 lectivos 16 22 lectivos I 19
L ™M Mé x v s D
1
2 3 4 s I3 7 8
9 10 11 12 13 14 15
19 20 21 22

23 24 25 26 27 28
lectivos I 17 lectivos I

s

2

10 11 12 9
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
16 17 18 1920 21 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31

_ lectivos | ° lectivos I lectivos I 2

onmemoracions orientat]

L M Mé X v s D 20 nov. Dia Universal da Infancia.
1 2 3 4 5 & & 25 nov. Dia internacional contra a violencia de xénero.
8 Lo 10 11 12 13 14 Semana 6 | Semana da Constitucion e do Estatuto
15 16 17 18 19 20 21 Comezo e fin de curso. dec. de autonomia de Galicia.

= ey Dia Internacional das Persoas con
22 23 24 25 26 27 28 Festivo / Vacacions. 3 decem. Discapacidade.
29 30 10 decemn, | Dia da Declaracion Universal dos

lectivos 15 * | Dereitos Humanos.
30 xane. Dia escolar da non Viclencia e da Paz.

23 febreiro | Dia de Rosalia de Castro

Avaliacidns : datas limites de realizacién 2° sem. marz| Semana da prensa
8 marzo Dia Internacional da Muller.

Avaliacion inicial: 17 de outubro (data limite) 15 marzo | Dia Mundial dos Dereitos do Consumidor.

1 abril Dias das Artes Galegas
1* AV: Todos os cursos 15-19 decembro = — . ,g
7 abril Dia Mundial da Saade.

2% AV: CM / CS Dual Intensiva: 27 de febreiro SemEo5EbL
2% AV: 1° / 2° CM Pedra Natural Alta Especializacion: 27 marzo

Semana do Libro.

. . 2 maio Dia Internacional contra o Acoso Escolar
27 AV: 1° CS Proxectos Ordinario: 18 de marzo - .
a o 9 maio Dia de Europa.
2% AV: 2° CB Reforma e Mantemento 27 marzo Sem.17maig Semana das Letras Galegas

5 xufio Dia Mundial do Medio Ambiente

AV Final ciclos formativos grao basico, medio e superior: 15,16 xuno.
AV Final ciclos formativos dual intensiva: ao remate da fase de formacién
na empresa.

CIFP de Canteria de Galicia | Curso 25/26 | www. cifpcanteria.gal
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Horario

Durante o curso escolar o centro ten un horario de apertura e peche entre as 8:00 h da mafa e as
15:00 h. da tarde. Nos periodos nos que non haxa actividade lectiva o horario pode variar en funcion
das necesidades organizativas.

O horario lectivo de mafida comezara as 08:30 h e rematara as 15:00 h, cun descanso de 30 minutos de
11:30 h a 12:00 h. Todas as sesidns lectivas tefien unha duraciéon de 60 minutos.

Informacion de interese

8.1

8.2

Validacions e exencions

A Normativa que regula o Procedemento de Validaciéns de mddulos profesionais dos titulos de
Formacion Profesional do sistema educativo espafiol e as medidas para a sta aplicacién é o Real
decreto 1085/2020 do 9 de decembro (BOE do 30 de decembro).

A persoa solicitante presentara a solicitude no modelo normalizado perante a direcciéon do centro
educativo de validacién daqueles médulos dos que estea matriculada

1. Se a resolucién da validacién corresponde & direccion do centro educativo, o alumnado debera
presentar o anexo XIV da Orde 12 de xullo de 2011 debidamente cuberto, dentro dos primeiros 20 dias
de inicio das clases.

2. Se a resolucion de validacion corresponde ao Ministerio de Educacién e Formacion Profesional, o
alumnado debera presentar o anexo V do Real decreto 1085/2020. O prazo de presentaciéon de
solicitudes de validacion que resolve o Ministerio iniciase o dia en que comeza o curso escolar e
finaliza o derradeiro dia do curso escolar. Sé se podera presentar unha Unica solicitude de validacion
por curso académico. Trataranse con preferencia os expedientes presentados dende o inicio do prazo
para realizar a matricula ata a finalizacion do mes de outubro de cada curso escolar.

Cada mddulo profesional validado recollerase nos documentos académicos, aos efectos de célculo da
nota media do ciclo formativo de Formacion Profesional, coa cualificacién obtida polo solicitante no
modulo profesional cursado que conste na documentacion académica correspondente, segundo o
artigo 3.3. do Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro (BOE do 30 de decembro). Naqueles casos,
nos que a validacién esixa considerar mdis dun mddulo profesional, a cualificaciéon final serd o
resultado do calculo da media aritmética das cualificacions obtidas nos devanditos mddulos, sendo
unicamente de aplicacidn cando se acheguen moddulos profesionais de formaciéon profesional do
sistema educativo (LOXSE e LOE).

Os modulos profesionais que sexan susceptibles de validacion pola achega de estudos universitarios,
por ter superados estudos anteriores & LOXSE ou por ter superadas unidades de competencia do
Catalogo Nacional das Cualificaciéns, non levardn asinada ningunha puntuacién, constando no
expediente do alumnado como validado e non computardn aos efectos de cédlculo da nota medio do
ciclo formativo.

Faltas de asistencia

O profesorado levard o control no seu caderno, segundo a Orde de 12 de xullo de 2011, e rexistrara no
programa de xestion (XADE) todas as faltas do alumnado, que serdn introducidas, como minimo
semanalmente, segundo figura no procedemento de xestion de aula (PR85AUL_Actividades_aula).
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* Cando un alumno/a se reincorpore despois dunha ausencia pode presentar un xustificante a
titoria dos moédulos no que faltou de cara a xustificacién das faltas. As titorias custodiaran
estes xustificantes.

e A comunicacién da situacion do numero de faltas serad responsabilidade do titor ou titora de
cada grupo, que o fard por escrito, sendo obrigatorio o apercibimento previo polo mesmo
conduto cando acade un 6% de faltas respecto da duracién total do médulo, tal e como se
contempla na lexislacidn vixente.

* Coa finalidade de establecer un protocolo de control de asistencia do alumnado homoxéneo
para todo o centro, o profesorado de cada mddulo, de acordo co establecido na normativa
vixente, rexistrard todas as faltas do alumnado, xustificadas e sen xustificar, de tal xeito que o
maximo que pode acadar calquera alumno ou alumna sera dun 10% sen xustificacién. As
xustificacions serdn sempre documentais.

e O alumnado que perdese o dereito a avaliacidn continua nun determinado médulo terd dereito
a unha proba final extraordinaria previa & avaliacion final de mddulos correspondente, de
acordo co establecido no artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011.

Baixa de oficio

Procederase & baixa de oficio cando un alumno ou unha alumna acumulen o numero de faltas
inxustificadas ao que se fai referencia no artigo 10 da Orde do 12 de xullo de 2011. Para tales efectos e
con caracter previo, o centro enviard un apercibimento a aquel alumnado que acumule un nimero de
faltas de asistencia inxustificadas superior a 10 dias lectivos. Nel indicarase a obriga de asistencia e
que se procedera a sua baixa de matricula no caso de que as suas faltas inxustificadas de asistencia
representen 15 dias lectivos consecutivos ou 25 dias lectivos descontinuos. No caso de que se produza
a baixa, na secretaria do centro deberd quedar constancia do apercibimento e da comunicacion da
baixa.

Para o alumnado matriculado logo de iniciadas as actividades lectivas, non se teran en consideracion
os dias previos a formalizacion da matricula. Contra a resolucion de baixa de oficio de matricula o
solicitante podera presentar recurso de alzada perante o xefe ou xefa territorial no prazo maximo dun
mes a partir da sua notificacién. A devandita resolucién esgotard a via administrativa.

Traslado

Entenderase por traslado de matricula o procedemento polo cal un alumno ou alumna matriculados
oficialmente solicitan, antes da finalizacién do correspondente curso académico, cursar as mesmas
ensinanzas de formacion profesional nun centro educativo ou nun réxime diferente daquel en que se
formalizase a sia matricula.

Unicamente procedera a admision de solicitudes de traslado de matricula nos seguintes casos, que se
deberan acreditar documentalmente:

* Doenza grave de caracter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna como de familiares
ata o primeiro grao de consanguinidade ou afinidade.

e Incorporacion a un posto de traballo mediante un contrato de duracion superior a dous meses,
que impida cursar de xeito presencial os estudos no centro onde se estea matriculado.

» Cambio de residencia a diferente localidade do pai, da nai ou da persoa que exerza a titoria legal,
con quen conviva a persoa solicitante, ou do interesado no caso de ser maior de idade.

Con cardcter xeral, non se admitira traslado ningun durante o periodo oficial de matriculacion.
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Non procederd en ningun caso a autorizacion de traslado de matricula cando o alumno ou alumna
perdesen, no centro de orixe, o dereito & avaliacion continua.

Renuncia a matricula

Co fin de non esgotar as catro convocatorias previstas para cada mddulo profesional, poderase
renunciar, con caracter xeral, por unha soa vez, & avaliacion e & cualificacion da totalidade dos
moddulos profesionais do ciclo formativo en que se formalizase a matricula, no caso do réxime
ordinario, ou de forma parcial no caso do réxime de persoas adultas, sempre que se dea algunha das
seguintes circunstancias:

* Doenza prolongada de caracter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna como de
familiares ata o segundo grao de consanguinidade ou afinidade. Incorporacién a un posto de
traballo mediante un contrato de duracién superior a dous meses, nun horario incompatible
coas ensinanzas do ciclo.

» Obrigas de tipo familiar ou persoal que impidan a normal dedicacién ao estudo. A renuncia a
matricula sempre se debera xustificar documentalmente.

» Excepcionalmente, poderase renunciar mais dunha vez no caso de doenza prolongada de
cardcter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna, ata o segundo grao de
consanguinidade ou afinidade.

* A aceptacidén da renuncia non implicara reserva de praza para o seguinte curso académico, de
modo que para reincorporarse novamente a estes estudos, debera someterse a un novo
proceso de admisidn.

Bolsas

O Departamento de Informacién e orientacidn profesional do centro, xestiona unha bolsa de emprego,
para todo o alumnado do centro que desexe formar parte dela, unha vez rematados os estudos e
durante dous anos.

Practicas formativas en empresa

Antes do inicio do periodo de practicas formativa en empresa, a titoria convocard unha reunién co
alumnado na que se lle comunicard a empresa asignada, o programa formativo, os criterios de
avaliacidn e todo o relacionado coas condicions e as caracteristicas da sUa realizacidn, segundo figura
na lexislacién vixente.

Nos ciclos desenvoltos pola Lei organica 3/2022 A formacién en empresa pasa a ter a consideracién de
formacion curricular, xa que contrible a adquisiciéon dos resultados de aprendizaxe do curriculo.

Programas internacionais

Existe dentro da Conselleria de Educacion a Unidade de Programas Europeos que depende da
Direccion Xeral de Educacién, Formacion Profesional e Innovacion

A sua finalidade é a promocién en Galicia dos Programas Europeos de Educacién, mediando entre o
usuario final (instituciéns e centros educativos) e o organismo que xestiona a concesién das acciéns: o
SEPIE (Servizo europeo para a internacionalizaciéon da educacién) e a EACEA (Education, Audiovisual &
Culture Executive Agency).

No noso centro temos unha coordinadora de programas europeos, que te informara e xestionard todo
0 que precises se queres contactar con ela, pregunta na secretaria do centro.
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8.9 Emprendemento
Se tes un proxecto empresarial que desexes levar a cabo, consulta & xefa do departamento de FOL as
xestiones precisas para a sua viabilidade e desenvolvemento.
8.10 Recursos informativos
O centro educativo ten diferentes recursos informativos para trasladar a informacién ao alumnado:
* Reunidns periddicas cos/as delegados/as coa Xefatura de Estudos.
* Informacién transmitida polos/as titores/as de grupo.
* Informacién nos taboleiros do centro educativo.
e Informacion difundida na paxina web do Centro educativo, e nas redes sociais de Facebook,
Instagram e TikTok
811 Outros

Anulacion de matricula

Se durante os cinco primeiros dias lectivos do curso se observase a inasistencia de determinados
alumnos ou alumnas, o centro docente requiriralles por escrito a stia inmediata incorporaciéon nun
prazo maximo de tres dias contados desde a data de recepcién da notificacion e comunicaralles que,
en caso de non se producir esta, agas causa debidamente xustificada, se procedera a anulacién da sua
matricula.

Reclamacions

Na ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacién e a acreditacion
académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional inicial, no artigo 45, establece:

1. Conforme ao establecido no artigo 13.4.° do Real decreto 732/1995, do 5 de maio, polo que se
establecen os dereitos e os deberes do alumnado e as normas de convivencia nos centros, os alumnos
e as alumnas, no caso de ser maiores de idade, ou os seus pais e as sUas nais, asi coOmo 0s seus titores
e as suas titoras legais, no caso de non selo, poderdn reclamar perante a direccién do centro as
decisions e as cualificacidns que se adopten como resultado dos procesos das avaliaciéns finais.

No caso de ciclos formativos de 2.000 horas de duracidn, o dereito de reclamacidn sera extensivo a
aquelas avaliacidns parciais nas que se propofia o acceso a realizacion do médulo de formacion en
centros de traballo en periodo ordinario, despois de finalizada a docencia dos médulos de formacion
no centro educativo.

As referidas reclamacions deberdn basearse nalgin dos seguintes aspectos:

a) A avaliacién que levou a cabo como resultado do proceso de aprendizaxe do alumnado non foi
adecuada aos resultados de aprendizaxe, os obxectivos especificos, o contidos, os criterios de
avaliacidn recollidos na correspondente programacion.

b) Os procedementos e os instrumentos de avaliacién aplicados foron inadecuados, conforme o
sinalado na programacién.

c) A aplicacién dos criterios de cualificacion establecidos na programacién para a superacién do
modulo profesional non foi correcta.
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2. O procedemento e os prazos para a presentacion e a tramitacion das reclamaciéns serdn os
seguintes:

a) A reclamacion presentarase por escrito perante a direccién do centro, no prazo maximo de dous
dias lectivos contados desde o dia seguinte ao que se produza a comunicacion da cualificacién final ou
da decision adoptada.

b) O director ou a directora do centro trasladara a reclamacién ao departamento correspondente para
que emita o oportuno informe sobre os aspectos sinalados no apartado anterior, no cal debera
formularse proposta de ratificacion ou rectificacion na cualificacién outorgada.

Unha vez recibido devandito informe, o director ou a directora do centro emitiran resolucion ao
respecto. Este proceso estara concluido nun prazo maximo de cinco dias naturais, incluida a
comunicacién ao alumnado, contados a partir do seguinte ao da presentacidn da reclamacion.

c) Contra a resolucion do director ou a directora do centro, a persoa solicitante podera presentar
recurso de alzada perante o xefe ou a xefa territorial no prazo maximo dun mes a partir da sua
notificacion; dita resolucion esgotara a via administrativa. No caso de que o recurso se presente no
centro, a direccion deste tramitarao xunto cunha copia da programacién do médulo profesional
correspondente, dos informes elaborados no centro e dos instrumentos de avaliacion que xustifiquen
a informacién recollida durante o proceso de avaliacion do alumno ou a alumna e utilizada para obter
a cualificacion outorgada.

Normas en caso de evacuacion

En caso de evacuacion do centro:
*  Presta atencién as indicaciéns do profesor/a.
* Non recollas obxectos persoais (asi evitaranse obstaculos).
* Non abras portas nin ventas e péchaas se estan abertas.
* Non tomes iniciativas pola tua conta.
» Sal da escola con orde, en fila de un, pegados a parede, sen atropelos e caminando en silencio.

* Se houbera algunha persoa con diversidade funcional, designarase un compafieiro/a para
axudalo.

* Se hai fume, coloca un pano humido no nariz (coma se fose unha mascara) e camifia 0 mais
agachado posible para evitar respiralo.

* Non volvas atrds en ningun caso, sexa cal sexa o pretexto.

* Unha vez que tefias saido do edificio, debes reunirte féra nun lugar preestablecido (punto de
encontro)

* E por favor, cofiece, respecta e coida o material de seguridade.
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